
当社では、事業年度ごとの労働者派遣事業報告書に基づき、マージン率を公開いたします。
2022年9⽉1⽇〜2023年8⽉31⽇

富山県砺波市花島69
① 派遣労働者数
② 派遣先事業数
③ 労働者派遣の料金
④ 派遣労働者の賃金
⑤ マージン率

東京都千代田区内神田3-10-8
① 派遣労働者数
② 派遣先事業数
③ 労働者派遣の料金
④ 派遣労働者の賃金
⑤ マージン率

※マージン率は、以下の計算方法により算出しております
マージン率＝（（③−④）÷③）×100

・教育訓練に関する事項
訓練方法
OJT・
OFF-JT

訓練費用の負担
無償・有償

賃金支給
有給・無給

OFF-JT 無償 有給
OFF-JT 無償 有給
OJT 無償 有給

OFF-JT 無償 有給

・キャリアコンサルティングの相談窓口
【砺波事業所】 部署 ソリューション本部 0763-34-1881
【東京支店】 〃 〃 03-3863-0721

労働者派遣法第30条の4第1項の規定に基づく労使協定に関する事項

28,905円（1⽇8時間当たりの平均額）

⽇本ソフテック株式会社
許可番号 派16-300124

労働者派遣事業に関する情報公開

期 間

【砺波事業所】
48人

10事業所

16,879円（1⽇8時間当たりの平均額）
43.3%

16,879円（1⽇8時間当たりの平均額）
41.6%

【東京支店】
7人

3事業所
34,924円（1⽇8時間当たりの平均額）

労使協定の有効期間の終期

教育訓練の種類

新規採用訓練
情報セキュリティ研修

プログラミング言語語研修
リーダー研修

労使協定を締結しているか否か

対象となる派遣労働者

新規採用無期雇用派遣労働者
新規採用無期雇用派遣労働者
新規採用無期雇用派遣労働者

就業3年目以降の無期雇用派遣労働者

締結済み
ソフトウエア開発技術者

2024年3⽉31⽇
労使協定の対象となる派遣労働者の範囲


